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INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome 

Indirizzo 
Telefono 

Fax 
E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

.. n,.,+c, rrl,., ,.,,, 
__ , __ \_,_, -1 

• Datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e

responsabilità 

• Date (da - a)
• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

• Date (da - a)
• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

MARIA FRANCESCA FANTATO 

italiana 

24/03/1975 
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Movimento Omosessuale Sardo OdV - Sassari, via Rockfeller 16/c 
Organizzazione di Volontariato che si occupa di diritti delle persone 
LGBTQ+, Progettazione sociale e comunicazione 
Collaborazione - Lavoro autonomo con partita Iva 
Coordinamento del progetto AAA-MOS Ascolto Accoglienza 
Assistenza LGBTQ+, finanziato da UNAR - Ufficio Nazionale 
Antidiscriminazioni Razziali, Presidenza del Consiglio, Dipartimento 
Pari Opportunità: organizzazione delle attività di assistenza diretta e 
indiretta del Centro, relazione con i partner, attività di formazione. 
Richieste capacità di analisi del contesto e problem solving; capacità e 
autonomia organizzativa, versatilità, flessibilità, orientamento al lavoro in 
team 

da novembre 2008 ad oggi 
Testate online, periodici locali, uffici stampa 
Editoria e comunicazione - Iscritta all'Albo regionale dei giornalisti 
pubblicisti in Sardegna, tessera n. 129384 
Collaborazione - Lavoro autonomo con partita Iva 
Redazione di articoli di attualità, cultura, ambiente, cronaca locale. 
Richieste capacità di analisi del contesto e documentazione; capacità 
e autonomia organizzativa, versatilità, flessibilità ed orientamento alla 
relazione 

da giugno 2016 a febbraio 2018 
Giovanna Sanna, parlamentare della XVII Legislatura 
Segreteria e ufficio stampa 
Collaborazione - Lavoro autonomo con partita Iva 
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• Date (da - a)
• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

• Date (da - a)
• Datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Principali mansioni

Ricerca, documentazione, analisi di testi normativi, produzione di 
bozze preparatorie, rapporto con i media locali e nazionali 
Richieste flessibilità, affidabilità, precisione, orientamento alla 
relazione 

dal 2011 al 2013 
Città del Sole Sassari, via Scano angolo via al Carmine 
Commercio, gioco creativo, editoria e didattica per l'infanzia 
Collaborazione 
Addetta alla vendita con responsabilità di cassa 
Richieste affidabilità, precisione, capacità di lavoro in team ed 
orientamento alla relazione, capacità di problem solving 

da ottobre 2006 a novembre 2008 
Periodico Sardegna Ventirighe - Sassari, via Savoia 41 /a 
Editoria - Collaborazione valida ai fini dell'iscrizione all'Albo regionale dei 
giornalisti pubblicisti della Sardegna 
Redazione di articoli di cronaca, politica, cultura a livello locale articoli di attualità 
Richieste capacità di analisi del contesto, ricerca e documentazione, lavoro in 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a)
• Nome, tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie I abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Qualifica conseguita

• Date (da - a)
• Nome, tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie I abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Qualifica conseguita

• Date (da - a)
•Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

• Principali materie I abilità
professionali oggetto dello

studio 
• Qualifica conseguita

2112/201 O- 13/0112011 
Corso "Il bilancio di genere del Comune di Sassari" - Organizzato da: 
Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Sassari - Relatrici e 
docenti: Marina Piazza, Elisabetta Addis, Francesca Corrado, Tindara Addabbo 
- Sassari
Definizioni, contenuti, obiettivi, metodi ed effetti sulla spesa pubblica del bilancio
di genere: "Bilanci di genere: per chi? Gli effetti della spesa pubblica sulle
relazioni di genere; Il bilancio di genere in un approccio di sviluppo umano;
Bilanci di genere: dalle riflessioni teoriche alle esperienze locali."
Acquisizione del significato e degli effetti della redazione di un bilancio di
genere in una Pubblica Amministrazione.
Attestato di Partecipazione

30- 31 gennaio 2009
Corso "Le discriminazioni di genere e le tecniche di tutela" - Organizzato da
Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Sassari - Relatrici e
docenti: Vittoria Passino, Speranza Dettori, Eliana Masala, Maria Antonietta
Bullitta, Annalisa Massidda, Franca Sabino, Emanuela Tabasso, Vittoria
Franco - Sassari
Significato e forme della discriminazione nei luoghi di lavoro, tecniche di tutela
Acquisizione di significato, modalità ed effetti delle discriminazioni di genere nei
luoahi di lavoro. deali strumenti leaislativi e sindacali e delle azioni oolitiche a
tutela dei soggetti colpiti
Attestato di Partecipazione

14 - 28 febbraio 2009 
Corso "Comunicazione Efficace" - Organizzato da: Commissione Regionale 
per le Pari Opportunità fra uomini e donne della regione Sardegna - Docente: 
Carlo Duò - Sassari 
Acquisizione di tecniche di comunicazione strategica interpersonale e pubblica e 
di tecniche di comunicazione politica efficace 

Attestato di Partecipazione 
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• Date (da - a)
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Qualifica conseguita

• Date (da - a)

istruzione o formazione 

• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Date (da - a)
•Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio 

dal 26 febbraio al 10 aprile 2008 (72 ore) 
Corso "Donne Politica e Istituzioni", IV Edizione, 2007/2008 - Organizzato 
da: Facoltà di Scienze Politiche dell'Università di Sassari, Dipartimento di 
Economia, Istituzione e Società - Docenti: Antonietta Mazzette, Maria Grazia 
Giannichedda, Gaia Peruzzi, Camillo Tidore, Marina Gigante, Isabella Rauti, 
Simone Pajno, Massimo Dell'Utri - Sassari 

Percorsi formativi per la promozione delle pari opportunità nei centri decisionali 
della politica: "Le pari opportunità: teoria e prassi; Le donne italiane dal 
fascismo alla Repubblica; Donne e potere; Le donne straniere in Italia e in 
Sardegna; Donne e media; Indicatori e statistiche di genere; Le azioni de 
Ministero del Lavoro per le pari opportunità; La Consigliera di parità; Cenni 
storici sul processo di costruzione dell'Unione Europea; Donne e sicurezza 
urbana; Genere e stato sociale; Economia di genere; Il voto e le conquiste del 
dopoguerra; Il quadro istituzionale dell'Unione; Donne e scienza; I diritti delle 
donne nella Costituzione; Mercato del lavoro e politiche di parità; Le assemblee 
rappresentative; Governo e Pubblica Amministrazione; Le autonomie territoriali; 
I linguaggi della politica; La gestione comunicativa di una platea; Laboratorio di 
comunicazione." 
Acquisizione di contenuti e strategie per la promozione delle politiche di genere 
e la presenza delle donne nelle istituzioni 
Attestato di Partecipazione - Votazione 28,5/30 

11 - 12 luglio 2007 
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delle informazioni comunitarie" - Organizzato da: Provincia di Sassari -
Docente: Germana Di Falco - Sassari 

Vecchi e nuovi programmi comunitari per la cooperazione esterna; 
Le regole di funzionamento e le aree di intervento dell'obiettivo cooperazione; 
Il reperimento delle informazioni comunitari. 
Ricognizione della legislazione comunitaria nel campo della cooperazione; 
acquisizione di modalità, obiettivi e arre di intervento della progettazione 
europea integrata 

16-17 luglio 2007
Seminario "La progettazione comunitaria" - Organizzato da: Provincia di
Sassari- Docente: Michele Sargenti - Sassari

Tipologie di partecipazione e Modalità di gestione fondi CE; 
Il ciclo del Progetto (PCM); Logica! Framework; 
Elementi progettazione comunitaria (strumenti, fattori di ammissibilità, fattori di 
qualità, il budget); 
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• Date (da -a)
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Date (da - a)
•Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello

studio 

• Date (da - a)
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello

studio 
• Qualifica conseguita

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE 
RELAZIONALI 

Il partenariato di progetto; Casi pratici. 
Acquisizione degli elementi fondamentali della progettazione europea: focus 
sulle tipologie di partecipazione e le tecniche di ricerca dei partners 

3 - 1 O- 17 marzo 2007 
Corso "Donne tra istituzioni e politica" - Organizzato da: Commissione 
Regionale per le Pari Opportunità fra uomini e donne della regione Sardegna -
Docenti: Carlo Duò, Annamaria Tanda, Fulvio Dettori, Linetta Serri, Andrea 
Deffenu, Alfonsina De Felice, Grazia Maria De Matteis, Ivana Dettori, Noemi 
Sanna - Sassari 

La comunicazione e gli spazi al femminile; 
il sistema istituzionale nazionale e comunitario; 
L'art.51 della Costituzione come strumento a sostegno delle politiche tra i sessi. 
Acquisizione di una prospettiva di genere nella comunicazione istituzionale e 
delle tecniche di comunicazione efficace e del marketing politico; ricognizione 
degli strumenti normativi a sostegno delle politiche di genere; 

dal 1995 al 2001 
Facoltà di Giurisprudenza, Università di Sassari 

Le materie previste dal corso di studio 

1994 
Liceo Scientifico Statale "G. Marconi", Sassari 

Le materie previste dal corso di studio 

Diploma di Maturità Scientifica - Votazione 58/60 

ITALIANO 

INGLESE Buona Buona 
Dal 2008 faccio parte del direttivo della Associazione noiDonne 2005, 
associazione di donne di Sassari. Sono stata la presidente dal 2008 al 2015. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

L'Associazione conta su circa venti socie. Opera per l'affermazione delle pari 
opportunità tra donne e uomini e per la realizzazione delle relative azioni positive, per 
attuare i principi democratici contenuti nella Costituzione Italiana ed in quella 
Europea, per la valorizzazione e il rispetto delle diverse culture, per la pace tra i 
popoli. noiDonne 2005 partecipa alla vita sociopolitica della città d Sassari ed 
è collegata con altre associazioni del territorio impegnate nella promozione 
dei diritti. Coordina la sua azione con quelle di altre donne a livello regionale, 
nazionale e internazionale. 
Collaborazioni con associazioni a livello nazionale: Noi Rete Donne, Accordo di 
azione comune per la democrazia paritaria (rete di 50 associazioni a livello 
nazionale) O.i.Re - Donne in Rete contro la violenza, Udi - Unione Donne 
in Italia, Corrente Rosa. Collaborazioni con associazioni a livello locale: 
collettiva_femminista, Fidapa, lnner Wheel, Donne + Donne, Mos - Movimento 
Omosessuale Sardo, Amnesty lnternational, Arei, Emergency, Ponti non Muri, 
Equomondo, Save the children, Fondazione Basaglia, Se non ora quando 
Factory. Iniziative in collaborazione e d'intesa con enti pubblici, organizzazioni e 
sindacati: Regione Sardegna, Provincia di Sassari, Comune di Sassari, 
Comune di Tissi, Fondazione di Sardegna, Ordine dei Medici, Collegio delle 
Ostetriche, Ordine dei Giornalisti, Commissioni per le Pari Opporlunità di 
Provincia e Comune di Sassari, CGIL, CISL, UIL, Consorzio Andalas de 
Amistade e Cooperativa Porla Aperla per il Progetto Antiviolenza Aurora. 
L'Associazione ha svolto attiv'1tà sociale, culturale, di ricerca, di documentazione, 
formazione, iniziative editoriali. 
Per l'Associazione ho prodotto documenti e partecipato come relatrice a 
convegni e percorsi formativi in materia di pari opportunità, politiche di 
genere, problematiche del lavoro femminile, salute delle donne. Ho curato la 
comunicazione istituzionale dell'Associazione, scritto progetti, organizzato eventi 
dal 2008 ad oggi, 

Conoscenza degli strumenti informatici, capacità di utilizzo di internet, posta 
elettronica e socia! network. Possesso della patente di guida B, n. 
U1 V260542M, valida fino al 24/03/2025. 

La sottoscritta MARIA FRANCESCA FANTATO consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 
28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 47 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai 
sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sollo la propria responsabilità 

DICHIARA 
Che i dati e le informazioni del presente curriculum vitae corrispondono al vero. 

AUTORIZZA 
Il trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali" e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Sassari, 15 gennaio 2024 

Maria Francesca Fantato 

6 


